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1. પષૃ્ઠભમૂી 

ઈન્ટનનધિપ ધિક્ષણની દુધનયા અન ેકામની દુધનયા વચ્ચેના અંતિન ેદૂિ કિવા માટે ચાવીરૂપ સાબબત ર્થાય 

છે. તે િૈક્ષબણક ધવશ્વ અન ેકાયનસ્ર્થળ વચ્ચેના અંતિન ેદૂિ કિીને ધવદ્યાર્થીઓને પ્રત્યક્ષ, વાસ્તધવક કામના અનભુવ 

માટે તક પ્રદાન કિે છે. ઇન્ટનનધિપ દ્વાિા ધવદ્યાર્થીઓને પસાંદ કિેલી સાંસ્ર્થાઓમાાં ટૂાંકા ગાળાના કાયનકાિી માહોલમાાં 

કામ કિવાનો અવસિ મળે છે. 

આ અનભુવ માત્ર યવુાનોને કાિરકદી ઘડવામાાં િ મદદ નર્થી કિતો, પિાંત ુવ્યાવસાધયક વ્યવહાિ, કાયનસ્ર્થળના 

આચિણ, અન ેનોકિીમાાં િરૂરિયાતમાંદ ગણુો ધવકસાવવા પણ પ્રેરિત કિે છે. આ અંતગનત, ઇન્ટનનધિપનુાં આયોિન 

એમ્પલોયિો અન ે ધવદ્યાર્થીઓ બાંન ેમાટે ઉપયોગી છે, કાિણ કે તે સ્વ-ધિક્ષણ અન ેપરિવતનનિીલ અનભુવ તિફ 

દોિી જાય છે. 

યોિનાની માગનદધિિકા મિુબ, ઉચ્ચત્તિ માધ્યધમક (11મી અને 12મી િોિણ) ધવદ્યાર્થીઓ માટે ઓછામાાં ઓછા 80 

કલાકના ઇન્ટનનધિપ કાયનિમનુાં આયોિન કિવુાં િરૂિી છે. ઇન્ટનનધિપની સધુવિા તે સમયે િ આપવામાાં આવિ ેજ્યાિે 

માતા-ધપતા વાલીઓ અન ેઆચાયનની સાંમધત પ્રાપ્ત ર્થિ.ે 

2. ધ્યેયો અને ઉદે્દશ્યો 

ધ્યેય 

ધવદ્યાર્થીઓન ે‘કામની દુધનયા’નો પ્રત્યક્ષ અનભુવ કિાવવા માટે તકો પિૂી પાડવી, અન ેઆ િીતે તેમને િૈક્ષબણક 

જીવનમાાંર્થી કાિરકદી તિફ િવા માટે તૈયાિ કિવા. 

ઉદે્દશ્યો 

1. પ્રત્યક્ષ અન ભવ: 

વ્યાવસાધયક ધિક્ષણના ધવદ્યાર્થીઓને ચોક્કસ ઉદ્યોગ અર્થવા ક્ષેત્રમાાં પ્રત્યક્ષ અનભુવ અન ેધવધિષ્ટ 

ઉદ્યોગો (પ્રાિાન્યના આિાિ પિ)નુાં એક્સપોઝિ પ્રદાન કિવુાં. 

2. કૌશલ્ય મવકાસ: 

ધવદ્યાર્થીઓન ેકોમ્યધુનકેિન, રડજિટલ કૌિલ્યો, ટીમ વકન , અન ેસમસ્યાનો ઉકેલ જેવા અનૌપચારિક 

કૌિલ્યો ધવકસાવવામાાં અન ેસિુાિવામાાં મદદ કિવી. 



 

3. મનર્ણય કૌશલ્ય: 

ધવદ્યાર્થીઓની યોગ્ય ધનણનય લેવાની કૌિલ્ય ધવકસાવવા માટે મદદ કિવી, જેર્થી તે/તણેી મારહતાગિ 

બનીને કાિરકદી માટે યોગ્ય પસાંદગી કિી િકે. 

4. વ્યાવસામયક માગણદશણન: 

ધવદ્યાર્થીઓન ેસક્ષમ અન ેઅનભુવી વ્યાવસાધયક માગનદિનકો સાર્થ ેસાંપકનમાાં લાવી તેમને વ્યાવસાધયક 

માગનદિનન, અબભપ્રાય, અન ેમારહતી પિૂી પાડવી. 

5. રોજગારી તકો: 

ધવદ્યાર્થીઓન ેનજીકના અર્થવા દૂિના ભધવષ્યમાાં િોિગાિી માટે તકો ઉપલબ્િ કિાવવી. 

6. વ્યાપારની સમજર્: 

ધવદ્યાર્થીઓન ેસાંબાંધિત ક્ષેત્ર/વ્યાપાિની વાસ્તધવક દુધનયામાાં અભ્યાસિમની બહાિના ધવધવિ અબભપ્રાયો 

અન ેતકોને સમિવામાાં મદદ કિવી. 

7. ઉદ્યોગસાહમસક માનમસકતા: 

ઉદ્યોગસાહધસક માનધસકતા ધવકસાવવામાાં અન ેસાંભધવત નવા માગો િોિવામાાં ધવદ્યાર્થીઓને ઉપયોગી  

ર્થવુાં. 

3.માળખ ું: ઇન્ટનણમશપના સફળ આયોજન અને અમલ માટેના મ ખ્ય ભાગીદારો 

1. મવદ્યાર્થીઓ: 

○ ઇન્ટનનધિપમાાં િોડાયેલો  મખુ્ય સમહૂ, જે તેની કાિરકદી ધવકાસ અને વ્યવસાધયક 

ક્ષમતાઓનુાં ધનમાનણ કિવા માટે પ્રત્યક્ષ અનભુવ મેળવે છે. 

2. માતા-મપતા/વાલીઓ: 

○ ઇન્ટનનધિપ માટે િરૂિી માંજુિી આપવી. 

○ બાળકોન ેઇન્ટનનધિપ દિધમયાન િરૂિી માગનદિનન અન ેસમર્થનન પ્રદાન કિવુાં. 

3. શાળા અને આચાયણ: 

○ ઇન્ટનનધિપ માટે માંજૂિી અન ેસધુવિા પ્રદાન કિવી. 



 

○ ઇન્ટનનધિપ દિમ્યાન ધવદ્યાર્થીઓની િૈક્ષબણક િવાબદાિીઓ અને કાિરકદી ધવકાસ 

પિ ધ્યાન આપવુાં. 

4. સુંસ્ર્થાઓ/ઉદ્યોગો (એમ્પલોયર/નોકરીદાતા): 

○ ઇન્ટનનધિપ માટે ધવધવિ વ્યવસાધયક ઉદ્યોગો અને સાંસ્ર્થાઓમાાં પ્રવેિ આપીને, 

ધવદ્યાર્થીઓને ટે્રધનિંગ, માગનદિનન, અને પ્રત્યક્ષ કાયનકાિી અનભુવ માટેનુાં  પ્લેટફોમન 

પ્રદાન કિવુાં.  

5. માગણદશણક (મેન્ટર): 

○ પ્રત્યેક ધવદ્યાર્થી માટે એક વ્યાવસાધયક મેન્ટિ ફાળવવો, જે ઇન્ટનનધિપ દિમ્યાન 

તેમને માગનદિનન, અબભપ્રાય , અને સમર્થનન આપિ.ે 

6. કાયણક્રમ સુંચાલક (Program Coordinator): 

○ ઇન્ટનનધિપના આયોિન અન ેઅમલ માટે િવાબદાિ. 

○ ઇન્ટનનધિપના ધવધવિ તબક્કાઓનુાં સાંકલન, સાંચાલન, અન ેપ્રગધતની સમીક્ષા કિે 

છે. 

7. વ્યવસામયક પ્રમશક્ષક (Vocational Trainer - VT): 

○ ધવદ્યાર્થીઓને િરૂિી વ્યાવસાધયક તાલીમ અને માગનદિનન આપવુાં. 

○ ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન પ્રગધત પિ નિિ િાખવી અન ેદૈધનક પ્રવધૃત્તઓનુાં મલૂ્યાાંકન 

કિવુાં. 

8. વ્યવસામયક પ્રમશક્ષક પ્રદાતા (Vocational Trainer Provider - VTP): 

○ ધનયત લાયકાત વાળા વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષકો પિુા પાડવા, જે ધવદ્યાર્થીઓને 

યોગ્ય તાલીમ અન ેમાગનદિનન આપી િકે. 

○ VT અને અન્ય રહસ્સેદાિો વચ્ચે સાંકલન સધુનધિત કિવુાં. 
 

 

 

 



 

9. મવદ્યા સમમક્ષા કેન્ર (Vidya Samiksha Kendra): 

○ ઇન્ટનનધિપની પ્રગધત, ગણુવત્તા, અને અસિકાિકતા માટે ડેટા સાંકલન, ચકાસણી 

અન ેમલૂ્યાાંકન કિવુાં. 

○ રિયલ-ટાઇમ મોધનટરિિંગ અને અબભપ્રાય પ્રદાન કિવા માટે ટેકધનકલ ટલૂ્સનો 

ઉપયોગ કિવો. 

 

 

4. વહીવટ અને કામગીરી 

4.1 અવમિ અને સમયગાળો 

ધવદ્યાર્થીઓની સાંખ્યા અન ેયોગ્યતાને ધ્યાનમાાં િાખીન,ે ભલામણ કિવામાાં આવ ેછે કે: 

● વગણ 12: િૈક્ષબણક સત્ર 2023-24 દિધમયાન 80 કલાકની ઇન્ટનનધિપ િરૂ કિવાની છે. ગણુવત્તાયકુ્ત 

ઇન્ટનનધિપ અનભુવ સધુનધિત કિવા માટે, ધવદ્યાર્થીઓને બેચમાાં વહેંચવામાાં આવિ,ે જે એક પછી એક 

ચલાવવામાાં આવિે. વધમુાાં, ધવદ્યાર્થીઓ અન ેએમ્પલોયિની ઉપલબ્િતા અન ેપસાંદગીના આિાિે 



 

ઇન્ટનનધિપ િાળા પહલેાાં/પછી અર્થવા સપ્તાહાાંતમાાં ગોઠવી િકાય છે. 

● વગણ 11: ઇન્ટનનધિપ િરૂ કિવામાાં આવિે, જે હાલના વ્યાવસાધયક ધિક્ષણના  (VE) ધવદ્યાર્થીઓ પિ ધ્યાન 

કેન્દ્ન્િત કિિ,ે જેમણ ેપહલેાાં િોિણ 9 અન ે10માાં ધવષયનો અભ્યાસ કયો છે. અન્ય ધવદ્યાર્થીઓ માટે 

રદવાળી વેકેિન અને ઉનાળાના વેકેિન દિધમયાન/પછી તે કિવુાં િોઈએ. ધવદ્યાર્થીઓ અન ેએમ્પલોયિ 

(નોકિીદાતાઓ)ની ઉપલબ્િતા અન ેપસાંદગીના આિાિે ઇન્ટનનધિપ િાળા પહલેાાં/પછી અર્થવા 
ધવદ્યાર્થીની અનકુુળતા મિુબ ગોઠવી િકાય છે. 

આ સ મનમિત કરવ ું જોઈએ કે ઉચ્ચતર માધ્યમમક વ્યાવસામયક વગણખુંડોમાું અભ્યાસ કરતા તમામ મવદ્યાર્થીઓએ 

િોરર્ 12 પાસ કરતા પહલેા ઓછામાું ઓછી એક ગ ર્વત્તાય ક્ત ઇન્ટનણમશપ કરી છે. 

4.2 ગ ર્વત્તાય ક્ત ઇન્ટનણમશપના પરરમાર્ો 

● 80+ કલાકની ઇન્ટનનધિપ જેમાાં અભ્યાસ અન ેકાયોમાાં સામલે ર્થવુાં, ઉદાહિણ તિીકે, રદવાળી/ઉનાળાના 
વેકેિન દિધમયાન અર્થવા સળાંગ રદવસોમાાં કિવાની િરૂિ છે. 

● માતાધપતા તિફર્થી યોગ્ય િીત ેસહી કિેલ સાંમધત ફોમન, એમ્પલોયિ (નોકિીદાતાઓ) અન ેિાળાના 
આચાયન વચ્ચ ેકિેલ એમ.ઓ.ય.ુ 

● એક સમયે 3 (ત્રણ)ર્થી વધ ુધવદ્યાર્થીઓ એકસાર્થ ેઇન્ટનનધિપ કિી િકિ ેનહીં. નજીકના ધવસ્તાિોમાાં 
એમ્પલોયિની અનપુલબ્િતાના રકસ્સામાાં, િો એમ્પલોયિની િગ્યા પિૂતી મોટી હોય, તો 4 ધવદ્યાર્થીઓન ે

એકસાર્થ ેજૂર્થબદ્ધ કિી િકાય છે. 

● પરિધિષ્ટમાાંના તમામ દસ્તાવેિો: સાંમધત ફોમન, દૈધનક ડાયિી, ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા અહવેાલ, અન ેધવદ્યાર્થી 
અન ેએમ્પલોયિનો પ્રધતસાદ. 

● ગણુવત્તા ચકાસવા માટે ધવદ્યાર્થીઓની ઇન્ટનનધિપનુાં મલૂ્યાાંકન કિવુાં, જેર્થી એમ્પલોયિના પરિસિમાાં 
ધવદ્યાર્થીઓન ેકાયન કિાવવા અન ેતેમને િીખવા માટે સક્ષમ બનાવવામાાં આવે, તેમ છતાાં તેમને 

અવલોકન સિુી મયાનરદત ન કિવામાાં આવે. 
● વોકેિનલ ટે્રનસન - વોકેિનલ ટે્રનસન અન ેધવદ્યાર્થીઓ દ્વાિા ઇન્ટનનધિપ પોટનલના માધ્યમર્થી તમામ 

ઇન્ટનનધિપ ડેટાનુાં સમયસિ રિપોરટિંગ કિવામાાં આવિે, જેમાાં દૈધનક ડાયિી, ઇન્ટનનધિપ રિપોટન  વગેિેનો 
સમાવેિ ર્થાય છે. 

4.3 પ્રોગ્રામ પ્રરક્રયાની ઝાુંખી 

ધવદ્યાર્થીઓની ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા પછી, તઓેને સતત મલૂ્યાાંકન માટે ઇન્ટનનધિપ અબભપ્રાય અને વેરિરફકેિન કૉલ 

કિવામાાં આવિે. આ પ્રરિયા દ્વાિા, તેઓના અનભુવને દૃન્દ્ષ્ટમાાં િાખીન,ે પ્રોગ્રામની ગણુવત્તા અન ેસાંિોિન માટેની 
િરૂરિયાતો ઓળખી િકાય છે. 



 

4.4 મવદ્યાર્થી અને વાલીન ું ઓરરએન્ટેશન 

ઇન્ટનનધિપ પ્રોગ્રામના ઉદે્દશ્ય અન ેફાયદાઓ અંગે ધવદ્યાર્થીઓને જાણ કિવુાં એક મહત્વપણૂન પગલુાં છે. ધવદ્યાર્થીઓન ે

િૈક્ષબણક સેરટિંગની બહાિની તકોને હાઈલાઈટ કિીને પ્રોગ્રામમાાં ભાગ લેવા માટે પ્રોત્સારહત કિવુાં િોઈએ. આ િીતે, 

વ્યાવસાધયક સેટઅપમાાં પ્રત્યક્ષ અનભુવ પ્રાપ્ત કિવો સિળ બનિ.ે 

ઇનપ ટ: 

● આચાયન દ્વાિા ઓરિએન્ટેિન સધુનધિત કિવુાં. 
● વ્યવસાધયક પ્રધિક્ષકોના સાંદભનમાાં િાજ્ય દ્વાિા વહેંચાયેલા સાંસાિનોનો ઉપયોગ. 

● ઇન્ટનનધિપની ધવગતો (િા માટે, કેવી િીતે, ક્યાિે, કોણ) માટે પ્રાિાંબભક સત્રનુાં આયોિન. 

● માતા-ધપતાઓને ઇન્ટનનધિપના મહત્ત્વ અન ેલાભોની મારહતી આપવી. 
● માતા-ધપતાઓની માંજૂિી મળેવવા માટે વોકેિનલ ટે્રનસનનુાં ઓરિએન્ટેિન. 

● ધવદ્યાર્થીઓન ેધનકટની ઇન્ટનનધિપ તકોની ઓળખ કિાવવા પ્રેિણા આપવી. 

સુંસાિનો: 

● મારહતીન ું પ્રસાર: 

○ બ્રોિિ 

○ પેમ્ફલેટ 

○ પીપીટી (પાવિ પોઈન્ટ પ્રેઝન્ટેિન) 

● અગાઉની ઇન્ટનણમશપના સ્સ્નપેટ્સ: 

○ ફોટા/ધવરડઓ 

○ કેસ સ્ટડીઝ/સક્સેસ સ્ટોિીઝ 

● અન્ય સુંસાિનો: 
○ ઇન્ટનનધિપમાાંર્થી લાભ મળેવનાિા ધસધનયિની સાર્થ ેચચાન. 
○ ગેસ્ટ લેક્ચિસન પાસેર્થી અનભુવ િેરિિંગ. 

○ ધવભાગ દ્વાિા એમ્પલોયિો (નોકિીદાતાઓ)ને ઔપચારિક પત્ર લખવો. 

 

આઉટપ ટ: 

● માતા-ધપતાની સાંમધત સાર્થ ેઇન્ટનનધિપમાાં િસ િિાવતા ધવદ્યાર્થીઓની યાદી. 
● ધવદ્યાર્થીઓ પાસેર્થી મેળવનાિા એમ્પલોયિો (નોકિીદાતાઓ)નો સાંભધવત ડેટાબેઝ. 



 

 

4.5 એમ્પલોયરન ું ઓરરએન્ટેશન, સવે અને મેમપિંગ 

એમ્પલોયિનુાં સવે અન ેમેધપિંગ ધવદ્યાર્થીઓની િાળાની નજીકમાાં ઇન્ટનનધિપ માટે સાંભધવત એમ્પલોયિોન ે

ઓળખવા માટે એક મહત્વપણૂન પગલુાં છે. આ પ્રરિયા ક્ષેત્રની મલુાકાતો અન ેધનયધમત એમ્પલોયિના સવે દ્વાિા 
કિવામાાં આવિે. 

ઇનપ ટ: 

● સ્ર્થાનની મ લાકાત: િાળાની નજીકના વેપાિ ધવધિષ્ટ એમ્પલોયિોને િોિવા માટે ક્ષતે્રની મલુાકાત. 

● શોટણ લલસસ્ટિંગ: સાંભધવત એમ્પલોયિોને તેમના વેપાિ, ભૌગોબલક સ્ર્થાન અન ેઇન્ટેક ક્ષમતા પ્રમાણે 
િોટન બલસ્ટ કિવુાં. 

● ઓરરએન્ટેશન પ્રવમૃત્તઓ: િોટન બલસ્ટ કિાયેલા એમ્પલોયિો માટે ઓરિએન્ટેિન પ્રવધૃત્તઓનુાં આયોિન, 

જેર્થી તેમને વ્યાવસાધયક ધિક્ષણના ધવદ્યાર્થીઓ માટે ઇન્ટનનધિપની પ્રરિયા સમજાવવામાાં આવે. 
● એમ્પલોયર-મવદ્યાર્થી મેમપિંગ: ધવદ્યાર્થીઓના ધનવાસસ્ર્થાન અનસુાિ માકન  કિેલા એમ્પલોયિો. 

સુંસાિનો: 

● મારહતીન ું પ્રસાર: 

○ બ્રોિિ 

○ પેમ્ફલેટ 

○ પીપીટી(પાવિ પોઈન્ટ પ્રેઝન્ટેિન)  

● અગાઉના અન ભવ: 

○ ફોટા/ધવરડઓ 

○ કેસ સ્ટડીઝ/સક્સેસ સ્ટોિીઝ 

○ ભલામણો/સચૂનો 

નેટવરકિંગ: 

● એમ્પલોયરો સારે્થ સુંપકણ : 
○ વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષકો, નેટવકન , ગિુિાત સિકાિના સાંપકો, એનએસડીસી/એસએસસીના સાંપકો, 

પ્લેસમેન્ટ માટે મેપ કિેલ એમ્પલોયિો. 

 



 

 

આઉટપ ટ: 

● ધનયધમત ક્ષતે્રની મલુાકાતોર્થી વેપાિ અન ેભગૂોળના ધવધિષ્ટ એમ્પલોયિોનો સાંપણૂન ડેટાબેઝ. 

● ઇન્ટનનધિપમાાં િસ િિાવતા એમ્પલોયિોની યાદી. 

4.6 આચાયણન ું ઓરરએન્ટેશન 

આચાયનનુાં ઓરિએન્ટેિન એ ધવિાર્થીઓને ટેકો અન ેમાગનદિનન આપવાનુાં એક મહત્વપણૂન પગલુાં છે. આચાયન 
ઇન્ટનનધિપ પ્રરિયામાાં મહત્ત્વની ભધૂમકા ભિવ ેછે, ખાસ કિીને જ્યાિે ધવદ્યાર્થીઓ િાળાના વેકેિન દિધમયાન 

ઇન્ટનનધિપમાાં સામલે ર્થાય છે. 

ઇનપ ટ: 

● ઓરરએન્ટેશનન ું આયોજન: વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષક દ્વાિા ઇન્ટનનધિપના ઉદે્દશ્ય, પ્રરિયા, સમયિેખા, 
વગેિેની મારહતી પ્રદાન. 

● ભમૂમકા અને જવાબદારીઓ: આચાયનને તેમના ભધૂમકા અન ેિવાબદાિીઓ અંગ ેમારહતગાિ કિવુાં. 

સુંસાિનો: 

● મારહતીન ું પ્રસાર: 

○ વ્યાવસાધયક ધવભાગનો પરિપત્ર. 

○ ઇન્ટનનધિપ માટે બ્રોિિ/પેમ્ફલેટ. 

● અગાઉના અન ભવ: 

○ ફોટા/ધવરડઓ 

○ કેસ સ્ટડીઝ/સક્સેસ સ્ટોિીઝ 

આઉટપ ટ: 

● ઇન્ટનનધિપ માટે આચાયન તિફર્થી ઔપચારિક સાંમધત પત્ર અન ેધવદ્યાર્થીઓની યાદી સાર્થ ેસમયિેખા. 

4.7 એમ્પલોયરોન ું ઓન-બોરડિંગ અને ઔપચારરક સાઇન-અપ 

એમ્પલોયિોએ કિાિો પિ હસ્તાક્ષિ કિીને, ધનયમો અન ેિિતો સ્વીકાિીને ઇન્ટનનધિપમાાં સામેલ ર્થવુાં. 

ઇનપ ટ: 



 

● મારહતી પ્રદાન: એમ્પલોયિોને ધવદ્યાર્થીઓની પષૃ્ઠભધૂમ, અપેબક્ષત અધ્યયન ધનષ્પધત્તઓ, સલામતી અન ે

સિુક્ષા અંગે મારહતી. 
● સાઇન-અપ પ્રરક્રયા: ધવદ્યાર્થીઓને એમ્પલોયસન સાર્થ ેઓળખ અન ેઅપેક્ષાઓને સ્પષ્ટ કિવી. 

સુંસાિનો: 

● સલામતી અને સ રક્ષા: બાળ મજૂિી અધિધનયમ અને જાતીય સતામણી ધનવાિણ અધિધનયમ ધવિે 

દસ્તાવેિ. 

● એમ્પલોયર સાઇન-અપ દસ્તાવેજ. 

● મવદ્યાર્થી પ્રોફાઇલ અને કૌશલ્ય સમહૂનો સારાુંશ. 

આઉટપ ટ: 

● તમામ િરૂિી ધવગતો સાર્થ ેધવદ્યાર્થીઓની સાર્થ ેએમ્પલોયિોનો ડેટાબેઝ. 

● એમ્પલોયિો અન ેધવદ્યાર્થીઓ વચ્ચ ેઔપચારિક સાઇન-અપ. 

4.8  મવદ્યાર્થીઓન ું ઓનબોરડિંગ 

ધવદ્યાર્થીઓન ેઇન્ટનનધિપ પ્રરિયા સમજાવીન ેઅન ેતેમના અનભુવ ધવિે અપકે્ષાઓ સેટ કિીને ઔપચારિક િીતે 

ઓનબોડન કિવામાાં આવિે. તમામ િરૂિી દસ્તાવેિો, સાંદેિાવ્યવહાિ, અન ેધવગતો ધવદ્યાર્થીઓને તેમના અંધતમ 

અવલોકન માટે પનુઃસ્ર્થાધપત કિવામાાં આવિે. 

ઇનપ ટ: 

● મવદ્યાર્થી એમ્પલોયરન ું મેમપિંગ: િરૂિી સમયિેખા સાર્થે ધવદ્યાર્થી એમ્પલોયિનુાં મેધપિંગ દસ્તાવેિ તૈયાિ 

કિવુાં. 
● એનઓસી/સુંમમત પત્ર: ઇન્ટનનધિપ માટે ધવદ્યાર્થીઓના માતા-ધપતા/ વાલીઓ પાસેર્થી એનઓસી (No 

Objection Certificate)/સાંમધત પત્ર પ્રાપ્ત કિવુાં. 
● ઇન્ટનણમશપ પ્રરક્રયા મવશે મારહતી: ધવદ્યાર્થીઓને ઇન્ટનનધિપની પ્રરિયા અન ેકાયનની અપેક્ષાઓ (હાિિી, 

કાયન લોગ, અધ્યયન ધનષ્પધત્તઓ, ઇન્ટનનધિપ રિપોટન , વગેિે) ધવિે મારહતી આપવી. 

સુંસાિનો: 

● એનઓસી/સુંમમત પત્ર માટે ફોરમેટ: એનઓસી અન ેસમ્મધત પત્ર માટેની ડોક્યમેુન્ટેિન ગાઈડલાઈન. 

● મવદ્યાર્થીઓ માટે દસ્તાવેજો: 



 

○ હાિિી 
○ દૈધનક નોંિ 

○ લધનિંગ ટે્રકિ 

○ ઇન્ટનનધિપ રિપોટન  

આઉટપ ટ: 

● એનઓસી/સુંમમત પત્રો: ઇન્ટનનધિપ માટે ધવદ્યાર્થીઓના માતા-ધપતા/ વાલીઓ પાસેર્થી બિા દસ્તાવેિો 
(એનઓસી/સાંમધત પત્રો) એકધત્રત કિવા. 

● મવદ્યાર્થી એમ્પલોયરન ું મેમપિંગ: પ્રોગ્રામની િરૂઆત માટે અંધતમ ધવદ્યાર્થી એમ્પલોયિનુાં મેધપિંગ તૈયાિ 

કિવુાં. 

4.9 ઇન્ટનણમશપની દેખરેખ 

ગણુવત્તાયકુ્ત ઇન્ટનનધિપ પિ દેખિેખ િાખવાની પ્રરિયા અને કાયનસ્ર્થળ પિ ધવદ્યાર્થીઓની સલામતી અન ેસિુક્ષા 
સધુનધિત કિવુાં એ ઇન્ટનનધિપ પ્રરિયાનુાં મહત્ત્વનુાં ઘાતક છે. આ પ્રરિયા સમિવામાાં અન ેલાાંબા ગાળાના 
પરિપ્રેક્ષ્યમાાં વધ ુમલૂ્યાાંકન કિવામાાં મદદ કિે છે. 

ઇનપ ટ: 

● કાયણસ્ર્થળ પરની મ લાકાત: ધનયધમત િોિણ ેધવદ્યાર્થીઓ સાર્થ ેકાયનસ્ર્થળ પિ િવુાં; ફોટા, ધવરડઓ લેવાાં, 
અન ેધવદ્યાર્થી/એમ્પલોયિના અનભુવો નોંિવાાં. 

● રડબ્રીફ સત્રો: ધવદ્યાર્થીઓ સાર્થ ેતેમના અનભુવ, કામના કલાકો, અન ેધનષ્પધત્તઓ અંગે ધનયધમત રડબ્રીફ 

સત્રો કિવાાં. 
● એમ્પલોયરોની મ લાકાત: ધનયધમત રૂપે એમ્પલોયિો (નોકિીદાતાઓ)ની મલુાકાત લેવી: 
1. ઇન્ટનનધિપનુાં ધનિીક્ષણ કિવુાં અન ેગણુવત્તા સધુનધિત કિવી. 
2. કમનચાિીઓની કામ પ્રગધતર્થી સાંતષુ્ટતા અન ેધવદ્યાર્થીઓની સલામતી અંગનેી બચિંતાઓ દૂિ કિવી. 
● આચાયણને જાર્: ઇન્ટનનધિપની પ્રગધત અંગ ેઆચાયનને મળીન ેજાણ કિવી. 
● માતામપતાઓ સારે્થ સુંવાદ: િરૂિી પરિસ્સ્ર્થધતમાાં માતા-ધપતાઓ સાર્થ ેમળવુાં અન ેબચિંતાઓ પિ ચચાન 

કિવી. 

સુંસાિનો: 

● ડેટા સુંગ્રહ ફોમેટ: પ્રોગ્રામના ડેટા સાંગ્રહ અન ેદેખિેખ માટે ફોમેટ. 

● પડકાર અને ઉકેલ: સામનો કિવામાાં આવેલા પડકાિો અન ેતે પડકાિોને સાંબોિવા માટે ઉપયોગમાાં 



 

લેવાતા ઉકેલો અંગેની મારહતી/ડેટા. 

આઉટપ ટ: 

● પ્રોગ્રામના અમલ માટે ધવધવિ એમ્પલોયિો માટે ધવધવિ ટે્રડના ધવદ્યાર્થીઓની બેચ. 

● ધવદ્યાર્થીઓની હાિિી અન ેકામની પ્રગધત પિનો ડેટા. 
● ચાલ ુઇન્ટનનધિપમાાંર્થી સ્સ્નપટે્સ. 

● કાયનસ્ર્થળ અન ેધવદ્યાર્થીઓના યોગદાન ધવિે એમ્પલોયિો પાસેર્થી પ્રાિાંબભક પ્રધતસાદ. 

4.10 ઇન્ટનણમશપન ું ક્લોઝર 

ધવદ્યાર્થીઓ, એમ્પલોયિો (નોકિીદાતાઓ) અન ેઅન્ય રહસ્સેદાિો વચ્ચે ઇન્ટનનધિપના સિળ ક્લોઝિ માટે િરૂિી 
પગલાાં લેવાાં. 

ઇનપ ટ: 

● પ્રોજેક્ટ રરપોટણ  માગણદશણન: ધવદ્યાર્થીઓને ઇન્ટનનધિપ/પ્રોજેક્ટ રિપોટન  બનાવવા માટે માગનદિનન આપવુાં, 
જેમાાં તેમના કામ, ધિક્ષણ અન ેપડકાિોનો સમાવેિ ર્થાય. 

● પ્રમાર્ પત્રોન ું  મવતરર્: ધવદ્યાર્થીઓન ેઇન્ટનનધિપ/પ્રમાણપત્ર આપવા માટે એમ્પલોયિો 
(નોકિીદાતાઓ) સાર્થે સાંકલન કિવુાં. 

● પ્રમતસાદ એકમત્રત કરવો: ધવદ્યાર્થીઓના પ્રદિનન અને તેમના અનભુવ અંગ ેએમ્પલોયિો પાસેર્થી 
પ્રધતસાદ મેળવવો. 

● ફોલોઅપ: એમ્પલોયિો સાર્થ ેફોલોઅપ કિવુાં અન ેભાધવ િોડાણ અંગે સાંકલન કિવુાં. 
● ડેટાનો સુંકલન: ઇન્ટનનધિપની પણૂનતાનો ડેટા સાંકબલત કિવો અન ેપ્રોગ્રામની સફળતા અન ેધસદ્ધદ્ધઓનુાં 

સાિાાંિ આપવુાં. 
● આચાયણને જાર્: ઇન્ટનનધિપ પણૂનતાના અંત ેઆચાયનને જાણ કિવી અન ેઆગળ ધવદ્યાર્થીઓ અન ેઆચાયન 

વચ્ચે વાતચીતનુાં આયોિન કિવુાં. 

સુંસાિનો: 

1. ફોરમેટ: 

○ દેખિેખ અને મલૂ્યાાંકન 

○ ધવદ્યાર્થી ઇન્ટનનધિપ/રિપોટન  
○ કાયનિમ પણૂન ર્થયા પછી ધવદ્યાર્થીઓ માટે પ્રમાણપત્ર 

○ એમ્પલોયિો (નોકિીદાતાઓ) તિફર્થી ફીડબેક ફોમન 



 

આઉટપ ટ: 

● ડેટાન ું સુંકલન: ઇન્ટનનધિપ ડેટા, એમ્પલોયિનો પ્રધતસાદ, અન ેધવદ્યાર્થીના અનભુવો. 
● મવદ્યાર્થી ઇન્ટનણમશપ/રરપોર્ટણસ: તેમના પોટનફોબલયોમાાં સમાધવષ્ટ. 

● મવદ્યાર્થી ઉજવર્ી: એમ્પલોયિો પાસેર્થી પ્રમાણપત્ર સમાિાંભ, આચાયન તિફર્થી સિાહના. 
● ભમવષ્યના જોડાર્: ઇન્ટનનધિપ અન ેપ્લસેમેન્ટ માટે એમ્પલોયિનો ઔપચારિક પ્રધતસાદ. 

 

5. ભમૂમકાઓ અને જવાબદારીઓ 

5.1 જજલ્લા સુંયોજકની મ ખ્ય જવાબદારીઓ 

● ઇન્ટનણશીપ આયોજન: સમિ ઇન્ટનનિીપ યોિનાન ેવહેંચાયેલ ફોમેટમાાં (સાંબાંિ 5) બ્લોક્સ/િાળાઓમાાંર્થી 
એકધત્રત કિવુાં. 

● ઓનબોરડિંગ: ઇન્ટનનધિપ માટે નોકિીદાતાઓનુાં ઓનબોરડિંગ સધુનધિત કિવુાં. 
● ઓરરએન્ટેશન: ઇન્ટનનધિપ પિ સાંભધવત નોકિીદાતાઓનુાં ઓરિએન્ટેિન કિવુાં. 
● મનરીક્ષર્: અવાિનવાિ ક્ષતે્રની મલુાકાતો દ્વાિા ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા અન ેતેની ગણુવત્તાનુાં ધનિીક્ષણ કિવુાં. 
● માગણદશણન: ઇન્ટનનિીપ માટે ધવદ્યાર્થીઓ અન ેમાતા-ધપતાન ેરદિા આપવા માટે િાળાઓને સહાય 

આપવી. 
● ગ ર્વત્તા સ મનમિતતા: ગણુવત્તાયકુ્ત ઇન્ટનનધિપ અને તનેા રિપોરટિંગની પનુ્દ્ષ્ટ પિ DBTનુાં ધવતિણ કિવુાં. 
● BRP સુંકલન: ઇન્ટનનધિપ અન ેતેની ગણુવત્તા પિ દેખિેખ િાખવા માટે BRPને સામલે કિવા. 

5.2 બ્લોક/ક્લસ્ટર કોઓરડિનેટરની વ્યાપક જવાબદારીઓ 

● ઇન્ટનણમશપ આયોજન: િાળાઓમાાંર્થી વહેંચાયલે ફોમેટમાાં સમિ ઇન્ટનનિીપ આયોિન એકધત્રત કિવુાં 
(સાંબાંિ 5). 

● ઓનબોરડિંગ: ઇન્ટનનધિપ માટે નોકિીદાતાઓની ઓળખ અન ેઓનબોરડિંગ કિવુાં. 
● ઓરરએન્ટેશન: ઇન્ટનનધિપ પિ સાંભધવત નોકિીદાતાઓનુાં ઓરિએન્ટેિન કિવુાં. 
● મનરીક્ષર્: ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા અન ેતેની ગણુવત્તાનુાં ધનિીક્ષણ કિવુાં. 
● માગણદશણન: ઇન્ટનનિીપ માટે ધવદ્યાર્થીઓ અન ેમાતા-ધપતાન ેરદિા આપવા માટે િાળાઓને સહાય કિવી. 
● સાઇટ મ લાકાત: ગણુવત્તાને વધ ુસાિી િીતે સમિવા માટે ઇન્ટનનધિપ સાઇટ્સની મલુાકાત લેવી. 

 



 

5.3 શાળાના આચાયણની વ્યાપક જવાબદારીઓ 

● ઓરરએન્ટેશન: VTs સાર્થ ેઇન્ટનનધિપ માટે ધવદ્યાર્થીઓ અન ેવાલીઓનુાં ઓરિએન્ટેિન કિવુાં. 
● ઇન્ટનણમશપ પ્લામનિંગ: ઉનાળાના વેકેિન પહલેા વોકેિનલ ટે્રનસન પાસેર્થી આ ફોમેટમાાં સમિ ઇન્ટનનિીપ 

પ્લાધનિંગ (પરિધિષ્ટ 5) એકધત્રત કિવુાં. 
● ઓનબોરડિંગ: ઇન્ટનનધિપ માટે નોકિીદાતાઓની ઓળખ અન ેઓનબોરડિંગ સધુનધિત કિવુાં. 
● મનરીક્ષર્: ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા અન ેતેની ગણુવત્તાનુાં ધનિીક્ષણ કિવુાં. 
● દસ્તાવેજોની સમીક્ષા: ઇન્ટનનિીપના તમામ દસ્તાવેિોની સમીક્ષા અન ેસહી કિવી જેમ કે સાંમધત પત્રકો, 

દૈધનક ડાયિી, એમ્પ્લોયિ ઓનબોરડિંગ અન ેધવદ્યાર્થી ઇન્ટનનધિપ રિપોટન . 
● સાઇટ મ લાકાત: ગણુવત્તાને વધ ુસાિી િીતે સમિવા માટે ઇન્ટનનધિપ સાઇટ્સની મલુાકાત લેવાનુાં 

સમર્થનન કિવુાં. 
● મનમિતતા: િોિણ 11અન ે12ના તમામ ધવદ્યાર્થીઓ માટે ઇન્ટનનધિપની ખાતિી કિવી. 

5.4 વ્યવસામયક પ્રમશક્ષકની વ્યાપક જવાબદારીઓ 

● ઓરરએન્ટેશન: િાળાના આચાયન સાર્થ ેઇન્ટનનધિપ માટે ધવદ્યાર્થીઓ અન ેવાલીઓનુાં ઓરિએન્ટેિન કિવુાં. 
● ઇન્ટનણમશપ પ્લામનિંગ: ઉનાળાના વેકેિન પહલેા દિેક ધવદ્યાર્થી માટે ફોમેટમાાં સમિ ઇન્ટનનિીપ પ્લાધનિંગ 

(સાંબાંિ 5) બનાવવુાં. 
● ઓનબોરડિંગ: ઇન્ટનનધિપ માટે એમ્પ્લોયિોની ઓળખ, રદિા અન ેઓનબોરડિંગ સધુનધિત કિવુાં. 
● મનરીક્ષર્: ઇન્ટનનધિપ પણૂનતા અન ેતેની ગણુવત્તાનુાં ધનિીક્ષણ કિવુાં. 
● સાઇટ મ લાકાત: ગણુવત્તાને વધ ુસાિી િીતે સમિવા માટે ઇન્ટનનધિપ સાઇટ્સની મલુાકાત લેવી. 
● દસ્તાવેજોની તપાસ: ધવદ્યાર્થીઓ માટે ઇન્ટનનધિપ સાંબાંધિત દસ્તાવેિો તપાસો અન ેજાળવો જેમ કે 

ધવદ્યાર્થી હાિિી નોંિણી, WhatsApp (વોટ્સએપ) દ્વાિા દૈધનક ડાયિી, સાંપણૂન ઇન્ટનનધિપ રિપોટન , 
ધવદ્યાર્થીઓ અન ેનોકિીદાતાઓનો પ્રધતસાદ. 

 

નોંિ: 

● ડેટા મનરીક્ષર્: િાજ્ય દ્વાિા ગોઠવવામાાં આવેલા ટેકધનકલ ટલૂ્સ દ્વાિા તમામ પ્રવધૃત્તઓનુાં ધનિીક્ષણ 

કિવામાાં આવિે. સાંબાંધિત રહસ્સેદાિો સમયસિ ડેટા સબધમટ કિવાનુાં સધુનધિત કિિે. 
● ફોમેટ શેરરિંગ: ડ્રાઇવ/ટેસ્ક્નકલ ટલૂ્સ પિ અપલોડ કિવા માટેના તમામ ફોમેટ મેઇલ/વોટ્સએપ દ્વાિા િેિ 

કિવામાાં આવિે. 



 

 

 

 

મવદ્યાર્થીઓ માટે માગણદમશિકા 

ધવદ્યાર્થીઓએ તમેની ઇન્ટનનધિપ િરૂ કિતા પહલેા નીચે િણાવેલ માગનદધિિકાને અનસુિવુાં િોઈએ: 

1. કામના સ્ર્થળે જાત અન ભવ દ્વારા કાયણનો અન ભવ: એમ્પલોયિ સાર્થ ેઇન્ટનનધિપના ભાગ રૂપે ઓછામાાં 
ઓછી 80 કલાકની પ્રત્યક્ષ તાલીમ પણૂન કિવી. 

2. સુંમમત ફોમણ: ઇન્ટનનધિપની િરૂઆત પહલેાાં, વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષકન ેવાલી  દ્વાિા યોગ્ય િીતે સહી કિેલુાં 
‘ઇન્ટનનધિપ સાંમધત ફોમન’ સબધમટ કિવુાં (પરિધિષ્ટ 1 અનસુિો). 

3. ય મનફોમણ: કૃપા કિીને સ્કૂલ યધુનફોમન અર્થવા વ્યવસાય/એમ્પલોયિની િરૂરિયાત અનસુાિ યોગ્ય 

સલામતીનાાં િોિણ ને અનરુૂપ વસ્ત્ર પરિિાન કિવુાં. 
4. મવદ્યાર્થી આઈડી: ઇન્ટનનધિપ માટે િતી વખત ેતમાિા ધવદ્યાર્થી આઈડી કાડન સાર્થ ેિાખવુાં. 
5. સમય પર હાજરી: કૃપા કિીને તમાિા કાયનસ્ર્થળ પિ સમયસિ રિપોટન  કિો, કામના સમયને અનસુિવો 

અન ેસોંપાયેલ કાયન પણૂન કિવુાં. 
6. મનયમો અને મશસ્ત: સાંસ્ર્થા/કાયનસ્ર્થળના ધનયમો, ધવધનમયો અન ેનીધતઓનુાં પાલન કિવુાં. ધિસ્ત જાળવી 

િાખો અન ેકાયનસ્ર્થળ પિ દિેક સાર્થ ેનમ્રતાપવૂનક અને વ્યાવસાધયક િીતે વાતચીત કિો. 
7. સલામતી: સફિ દિધમયાન અન ેકાયનસ્ર્થળ પિ પોતાની સલામતી અન ેસિુક્ષાને ધ્યાનમાાં િાખવી. 

કોઈપણ સમસ્યા, અગવડતા અર્થવા સલામતીની બચિંતાના રકસ્સામાાં, વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષક, આચાયન, 
અર્થવા કાયનસ્ર્થળ પિ કોઈપણ સાંબાંધિત સત્તાધિકાિીને તાત્કાબલક જાણ કિવી. 

 

િમ સાં. દસ્તાવેિનુાં નામ દસ્તાવેિની ધવગતો 

1 દૈધનક કાયન િજીસ્ટિ િોિ-બ-િોિના િોિણે કિવામાાં આવેલા કામ, ધનષ્પધત્તઓ અન ે

પડકાિોનો સામનો કિવાની ધવગતો નોંિવી. િોજિિંદા િોિણે 
વ્યવસાધયક પ્રધિક્ષક પાસરે્થી સહી લેવી. 

2 ઇન્ટનનધિપ રિપોટન  ઇન્ટનનધિપના અંતે એકાંદિ ઇન્ટનનધિપ અનભુવ અન ેધનષ્પધત્તઓ 

નોંિવી, જેર્થી તમે ધવદ્યાર્થી પોટનફોબલયોમાાં ઉમેિી િકો. રિપોટન  પિૂો 
ર્થવા પિ વ્યવસાધયક પ્રધિક્ષક પાસેર્થી સહી લેવી. 

 



 

 

 

 

 

પરરમશષ્ટ 1 

ઇન્ટનણમશપ સુંમમત ફોમણ 

શૈક્ષલર્ક વર્ણ: _______________ 

હુાં, ________________ (ધવદ્યાર્થીનુાં નામ), માિા વ્યાવસાધયક ધવષયના ઇન્ટનનધિપ/પ્રોગ્રામના ભાગરૂપ ેઅનભુવ 

મેળવવા માટે, હુાં સમજુ ાં છાં કે: 

1. હુાં માન્ય ઇન્ટનનધિપમાાં ઓછામાાં ઓછા 80 કલાક પણૂન કિવા માટે પ્રધતબદ્ધ છાં. 
2. કોઈપણ નકુસાન/ઈજાના રકસ્સામાાં માિી િાળા અર્થવા ઔદ્યોબગક સત્તાધિકાિીને કોઈપણ નકુસાન/ખચન 

માટે િવાબદાિ કે ઉત્તિદાયી ગણવામાાં આવિે નહીં. 
3. ઇન્ટનનધિપ પ્રોગ્રામમાાં ભાગ લેવા માટે, હુાં એ પણ સમજુ ાં છાં કે માિે નીચેની આવશ્યકતાઓને પણૂન કિવી 

આવશ્યક છે: 

○ માિા ઇન્ટનનધિપના સમયગાળા દિધમયાન સપુિવાઇઝિ અન ેમાિા સાર્થીદાિો પ્રત્ય ે

વ્યાવસાધયક વતનન. 

○ માિી ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન માિા સપુિવાઇઝિ દ્વાિા મને સોંપેલ તમામ અને દિેક પ્રવધૃત્તમાાં 
સામેલ ર્થવુાં. 

○ ધનયધમત હાિિી જાળવીને માિી ઇન્ટનનધિપ સાઇટ પિ સમયસિ રિપોટન  કિવો. 
○ કાયનસ્ર્થળ પિ સ્વીકાયન હોય તેવા યોગ્ય પોિાક પહિેવા. 

4. આ સાંમધત ફોમન પિ હસ્તાક્ષિ કિીને, માિા  વાલી/માતા-ધપતા મને ઇન્ટનનધિપ સાઇટ પિ મસુાફિી 
કિવાની પિવાનગી આપે છે. 

5. માિા  વાલી/માતા-ધપતા જાણે છે કે માિી ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન હુાં એમ્પલોયિ સાર્થે ઓનલાઈન 

સત્રો/તાલીમ, ધનયધમત ફોન કોલ્સ દ્વાિા સાંપકનમાાં િહીિ. સાંિોિન પ્રોજેક્ટ તૈયાિ કિવા અર્થવા 
એમ્પલોયિ દ્વાિા સોંપાયલે કોઈપણ કાયન માટે ફોન/કોમ્પ્યટુિ/લેપટોપ દ્વાિા ઈન્ટિનેટનો ઉપયોગ 

કિવામાાં આવિે. 
6. માિા તમામ ઇન્ટનનધિપ િેકોર્ડનસ અન ેઅનભુવો જાળવવા માટે હુાં ધનયધમતપણે માિી ‘દૈધનક ડાયિી’ 

ભિીિ. આ માિા એમ્પલોયિને ધનયધમત િોિણે માિી પ્રગધત તપાસવામાાં મદદ કિિે. 



 

હ ું આર્થી જાહરે કર ું  છું કે હ ું મારા ઇન્ટનણમશપ સમયગાળા દરમમયાન ઉપરોક્ત શરતોર્થી સુંમત છું. 

હ ું આર્થી જાહરે કર ું  છું કે હ ું મારા બાળકના ઇન્ટનણમશપ સમયગાળા દરમમયાન ઉપર જર્ાવેલ મનયમો અને શરતોર્થી 
સુંમત છું. 

 

માતા-મપતા/વાલીની સહી: ______________________  મવદ્યાર્થીની સહી:___________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ધવદ્યાર્થીનુાં નામ: સાંપકન  નાંબિ: 

િન્મ તાિીખ: િાળાનુાં નામ: 

માતાધપતાનુાં નામ: િાળાનુાં સિનામુાં: 

ધવદ્યાર્થીનુાં સિનામુાં: આચાયનનુાં નામ: 

આચાયનનો સાંપકન  નાંબિ: 

એમ્પલોયિનુાં નામ:  એમ્પલોયિનો સાંપકન: 

એમ્પલોયિના કાયનસ્ર્થળનુાં સિનામુાં: 
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 દૈમનક ડાયરી 
 

 

મવદ્યાર્થીન ું નામ: __________________________ 

સુંપકણ  નુંબર: __________________________ 

વેપાર: __________________________ 

શાળાન ું નામ: __________________________ 

કાયણસ્ર્થળન ું નામ: __________________________ 

કાયણસ્ર્થળન ું સરનામ ું: __________________________ 

સોંપેલ કાયણનો પ્રકાર: __________________________ 

તારીખ: __________________________ 

 

મેં આજે નીચેની પ્રવમૃત્તઓન ું અવલોકન/કાયણ કય ું: 

 

આજે હ ું નીચેની બાબતો શીખી/શીખ્યો: 

 

 

 

 



 

મેં આજે નીચેના પડકારોનો સામનો કયો (જો કોઈ હોય તો): 

 

 

 

 

 

વ્યાવસામયક પ્રમશક્ષક (VT)ની સહી 

 

 

 

 

 

 

 

એમ્પલોયરની સહી 
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રરપોટણ  માગણદમશિકા 

ઇન્ટનણમશપ રરપોટણ  તૈયાર કરવા માટેની માગણદમશિકા: 

● ધવદ્યાર્થીઓએ ઇન્ટનનધિપ પણૂન (૮૦+ કલાક) કયાન પછી ઇન્ટનનધિપ રિપોટન  બનાવવો િરૂિી છે. 

● ઉદે્દશ્ય એકાંદિ ઇન્ટનનધિપ અનભુવ અન ેધિક્ષણ મેળવવાનો છે. રિપોટન  ધવદ્યાર્થીઓના પોટનફોબલયોમાાં 
ઉમેિી િકાય છે અન ેપ્લેસમેન્ટ માટે ઉપયોગ કિી િકાય છે. 

● રિપોટન  અંગ્રેજી, રહન્દી, અર્થવા ગિુિાતીમાાં બનાવવામાાં આવી િકે છે. 

● અંધતમ રિપોટનમાાં ઇન્ટનનધિપ કાયનના ફોટા/ધવરડયોનો સમાવેિ કિવાની ભલામણ કિવામાાં આવે છે. 

● ધવદ્યાર્થીઓ તેમની ધનષ્પધત્તઓને રિપોટનમાાં િજૂ કિવા માટે કોઈપણ િચનાત્મક ફોમેટનો ઉપયોગ કિી િકે 

છે (પ્રોજેક્ટ ફાઈલ, પાવિપોઈન્ટ, વડન ડોક્યમેુન્ટ, ફોટા/ધવરડયો , હાર્થર્થી લખાયલે, વગિેે). 

 

મવદ્યાર્થીઓ ઈન્ટનણમશપ રરપોટણમાું નીચેની મારહતીનો સમાવેશ કરી શકે છે: 

ક્રમ સું. મવભાગ અપેલક્ષત મવગતો 

1 રિપોટનન ુાં િીષનક -રિપોટનન ુાં િીષનક 

- ધવદ્યાર્થીઓનુાં નામ, િાળા, વગન, િોલ નાંબિ 

- વ્યવસાય/નોકિીનુાં નામ, વ્યાવસાધયક પ્રધિક્ષકનુાં નામ 

2 ઇન્ટનનધિપની ઝાાંખી - એમ્પલોયિ/કાયનસ્ર્થળની ધવગતો: કાયનસ્ર્થળનુાં નામ, સિનામુાં, એમ્પલોયિનુાં 
નામ, વેબસાઈટ, ધવભાગોની યાદી 
- સાંસ્ર્થાની સાંબક્ષપ્ત રૂપિેખા (સિકાિી/ખાનગી, વ્યવસાધયક પ્રવધૃત્ત/કામની પ્રકૃધત) 

- ઇન્ટનનધિપ સાિાાંિ 

- ઇન્ટનનધિપ તાિીખો (પ્રાિાંભ-અંત), સમય, પણૂન કિેલ કલાકોની સાંખ્યા 
- ઇન્ટનનધિપ ધવભાગ, કિવામાાં આવેલ કાયનની પ્રકૃધત 

- મસુાફિીમાાં  ઉપયોગ કિવામાાં આવતા સફિ (કમ્યટુ) ના પ્રકાિ 

3 ઇન્ટનનધિપ ધવગતો - ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન કિવામાાં આવેલા પ્રવધૃત્તઓ અને અવલોકનો 
- ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન ઉપયોગમાાં લવેાતા સાિનો અને ઉપકિણોની યાદી 



 

- મખુ્ય ધનષ્પધત્તઓ અન ેપડકાિોનો સામનો કિવો 
- યાદગાિ/સફળ ઘટના/વાતાનનો ઉલ્લેખ 

- નવીન કાયન િીખ્યા/કયાન હોય તો ઉલ્લખે 

- સાંચાિ, આત્મધવશ્વાસ, અનૌપચારિક કૌિલ્ય, વ્યસ્ક્તગત ધવકાસ વગેિેમાાં ફેિફાિો 
- ભધવષ્યના કાિરકદી ધ્યેયોમાાં િીખવાનો ઉપયોગ 
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 એમ્પલોયર અને શાળા MoU 

 

ક્રમ સું. મવશેર્તા મવગત 

1 શાળાન ું નામ  

2 આચાયણન ું નામ  

3 શાળાન ું સરનામ ું  

4 શાળા/આચાયણનો સુંપકણ   

5 એમ્પલોયરન ું નામ  

6 એમ્પલોયરનો સુંપકણ   

7 એમ્પલોયરના કાયણસ્ર્થળન ું સરનામ ું  

ગિુિાતમાાં િોિણ 11 અને 12 માટે વ્યાવસાધયક ધવષયના ઇન્ટનનધિપ પ્રોગ્રામન ેસમર્થનન આપવા અને  

ઉપિોક્ત િાળામાાં ___________________ વોકેિનલ એજ્યકેુિનનો અભ્યાસ કિતા વગન 
______________માાંર્થી _________________________ એટલ ે કે _________________________ 

િૈક્ષબણક વષનમાાં ___________ સાંખ્યાના ધવદ્યાર્થીઓને અનભુવ મેળવવામાાં મદદ કિવા. હુાં 
_____________ એન્ટિપ્રાઈઝનો _______________ માબલક/સપુિવાઈઝિ ઉપિોક્ત ધવદ્યાર્થીઓન ે

તાિીખ _____________ ર્થી _____________ સિુી ૮૦+ કલાકની ઇન્ટનનધિપ આપવા પિ સાંમત છાં. 
ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન, ૮૦+ કલાકની ઇન્ટનનધિપ દિધમયાન, હુાં સાંમત છાં કે: 

● ધવદ્યાર્થીઓન ેિાિીરિક, માનધસક અને ભાવનાત્મક િીત ેસિુબક્ષત િાખીિ અને તમેની સાર્થે 
સલામતી સાર્થે વ્યવહાિ કિીિ. 

● ઇન્ટનનધિપની માગનદધિિકા, સમયની પ્રધતબદ્ધતા અને ધવદ્યાર્થીઓના ધિક્ષણનુાં પાલન કિીિ. 

આચાયનની સહી એમ્પલોયિની સહી 

  



 

તાિીખ: તાિીખ: 
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 ઇન્ટનણમશપ પ્લામનિંગ ફોમેટ 

 
 

િાળાનુાં નામ  

UDISE  

અનિુમ નાંબિ  

ધવદ્યાર્થીનુાં નામ  

વગન  



 

ઇન્ટનનધિપની િરૂઆતની તાિીખ  

ઇન્ટનનધિપ સમાપ્પ્ત તાિીખ  

ઇન્ટનનધિપના કુલ રદવસો  

રદવસ દીઠ કલાકો  

એમ્પ્લોયિ/દુકાનનુાં નામ  

એમ્પ્લોયિ/દુકાનનો સાંપકન   

Remark  

 

 

 

 

 


